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1. Wprowadzenie

Polska Fundacja Osrodkéw
Wspomagania Rozwoju Gospodarczego
,»OIC Poland” w Lublinie

POWIAT
RYCKI

nieodptatne porady prawne, nieodpfatne

poradnictwo obywatelskie, edukacja prawna

Nieodptatna pomoc prawna i edukacja prawna Swiadczona jest zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia
2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji

prawnej.

Miejsce swiadczenia pomocy:

Dzien tygodnia Godziny Miejsce
Poniedziatek 14:00-18:00 Urzad Gminy Ktoczew, Dtuga 67
Wtorek 12:00-16:00 Urzad Gminy Utez, Utez 168,
Sroda 14:00-18:00 Urzad Miasta Deblin, ul. Rynek 12
Czwartek 14:00-18:00 Urzad Gminy Nowodwér, Nowodwor 71A
Pigtek 14:00-18:00 Gminny Osrodek Kultury w Stezycy, ul. Krélewska 4

Zapisy na wizyty:

Termin wizyty ustalany jest telefonicznie pod nr 795 180 292

Na jaka pomoc mozemy liczy¢?

Nieodptatna pomoc prawna obejmuje:

v poinformowanie o obowigzujgcym stanie prawnym

v’ oraz o przystugujacych prawach i obowigzkach, w tym

v'w zwiagzku z toczacym sie postepowaniem przygotowawczym, administracyjnym, sgdowym

lub sagdowoadministracyjnym,

v wskazanie sposobu rozwigzania problemu prawnego,

v' przygotowanie projektu pisma w tych sprawach, z wytaczeniem pism procesowych

w toczacym sie postepowaniu przygotowawczym lub sgdowym i pism w toczgcym

v’ sie postepowaniu sgdowoadministracyjnym,

v' sporzadzenie projektu pisma o zwolnienie od kosztéw sgdowych lub ustanowienie

petnomocnika z urzedu w réznych rodzajach postepowan,

v" nieodptatng mediacje

Nieodptatna pomoc prawna nie obejmuje spraw zwigzanych:

v' z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej, z wyjatkiem przygotowania do rozpoczecia tej
dziatalnosci.

Fundacja ,,0IC Poland”
ul. Gospodarcza 26
20-213 Lublin

NIP: 712-01-69-716

tel.: (81) 710-46-30 / fax: (81) 746-13-24
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Nieodptatne poradnictwo obywatelskie obejmuje:

v dziatania dostosowane do indywidualnej sytuacji osoby uprawnionej, zmierzajgce do
podniesienia $wiadomosci tej osoby o przystugujacych jej uprawnieniach lub spoczywajgcych
na niej obowigzkach oraz wsparcia w samodzielnym rozwigzywaniu problemu, w tym, w razie
potrzeby, sporzadzenie wspdlnie z osobg uprawniong planu dziatania i pomoc w jego
realizacji. Nieodptatne poradnictwo obywatelskie obejmuje w szczegdlnosci porady dla oséb
zadtuzonych i porady z zakresu spraw mieszkaniowych oraz zabezpieczenia spotecznego

v' nieodptatng mediacje

Nieodptatna mediacja obejmuje

v" poinformowanie osoby uprawnionej o mozliwosciach skorzystania z polubownych metod
rozwigzywania sporéw, w szczegélnosci mediacji oraz korzysciach z tego wynikajacych

v' przygotowanie projektu umowy o mediacje lub wniosku o przeprowadzenie mediacji

v przygotowanie projektu wniosku o przeprowadzenie postepowania mediacyjnego w sprawie
karnej

v' przeprowadzenie mediacji

v udzielenie pomocy w sporzadzeniu do sadu wniosku o zatwierdzenie ugody zawartej przed
mediatorem

Nieodptatna mediacja nie obejmuje spraw, w ktdrych:

v sad lub inny organ wydaly postanowienie o skierowaniu sprawy do mediacji lub
postepowania mediacyjnego;
v’ zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze w relacji stron wystepuje przemoc.

Kto moze skorzystac?

Z porad moze skorzystaé kazda osoba, ktdrej nie sta¢ na odptatne porady i ktéra ztozy stosowne
oswiadczenie.

Nieodptatna pomoc prawna od dnia 16 maja 2020 r. obejmuje takie sprawy zwigzane
z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne prowadzace jednoosobowg
dziatalnos$¢ gospodarcza — niezatrudniajgce innych oséb w ciggu ostatniego roku.

Inne informacje

Porady co do zasady udzielane sg podczas osobistej wizyty w punkcie porad. W sposdb szczegdlny
z nieodptatnej pomocy prawnej i nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego skorzysta¢c moga
kobiety w cigzy, ktdre z porad prawnych skorzysta¢ mogg poza kolejnoscia.

Osobom ze znaczng niepetnosprawnoscig ruchowg, ktdre nie mogg stawic¢ sie w punkcie osobiscie,
oraz osobom dos$wiadczajgcym trudnosci w komunikowaniu sie, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych srodkach komunikowania sie - udzielanie nieodptatnej
pomocy prawnej, moze odbywac sie poza punktem albo za posrednictwem srodkéw porozumiewania
sie na odlegtosé, tj. w miejscu zamieszkania, przez telefon, po umdwieniu terminu wizyty wskazujac
preferowany sposéb udzielenia nieodptatnej pomocy prawnej czy obywatelskiej.
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Edukacja prawna

Edukacja prawna jest procesem ustawicznym, prowadzonym wobec obywateli w kazdym wieku.
Edukacja mtodziezy szkolnej obejmuje wiedze na temat podstawowych praw oraz obowigzkéw,
funkcjonowania profilaktyki i zwalczania przestepstw a takie funkcjonowania wymiaru
sprawiedliwosci. Ma ona na celu zapobieganie wykluczeniu prawnemu w dorostym zyciu oraz
uwrazliwieniu na potrzebe zachowania porzadku prawnego.

Szczegdlng warto$s¢ w edukacji prawnej majg metody aktywizujgce oraz zajecia praktyczne
poruszajgce zagadnienia prawne. Pozwalajg one uczniom skonfrontowaé ich dotychczasowe
doswiadczenie i poglady z uniwersalnymi warto$ciami oraz literg prawa. To wyposaza ich w wiedze
i ksztattuje umiejetnos¢ rozwigzywania problemow.
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2. Darmowa pomoc prawna podczas epidemii koronawirusa

W powiecie ryckim nieodpfatne porady prawne udzielane sg nieprzerwanie, z zastrzezeniem
ograniczen spowodowanych stosowaniem rezimu sanitarnego w zwigzku z obowigzujgcym na
obszarze kraju stanem epidemii.

Z nieodptatnej pomocy prawnej mogy korzysta¢ osoby fizyczne prowadzace jednoosobowa
dziatalno$é gospodarczg — niezatrudniajgce innych oséb w ciggu ostatniego roku. Pomoc obejmuje
sprawy zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej przez tych przedsiebiorcow.

W Starostwie Powiatowym w Rykach radcowie i adwokaci udzielajg porad zdalnie, po uprzednim
zgtoszeniu telefonicznym wizyty.

Prawnicy udzielajg porad codziennie w godzinach od 12.00 do 16.00.
Numer telefonu do rejestracji wizyty:
795 180 292

W punktach zlokalizowanych w Deblinie, Stezycy, Ktoczewie, Nowodworze i Uteiu porady
udzielane s3 takze w sposob zdalny.

Numer telefonu do rejestracji wizyty:
795 180 292
Na czym polega zdalne udzielanie porad?

W czasie stanu epidemii udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej lub swiadczenie nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego moze odbywac sie za posrednictwem srodkéw porozumiewania sie na
odlegtos¢ oraz poza lokalem punktu. Oznacza to, ze realizacja zadan z zakresu nieodptatnej pomocy
prawnej oraz nieodpfatnego poradnictwa obywatelskiego w trakcie trwania epidemii (a takze stanu
nadzwyczajnego oraz stanu zagrozenia epidemicznego) moze odbywaé sie za posrednictwem
Srodkow porozumiewania sie na odlegtosc (np. telefon, e-mail, komunikatory internetowe) oraz poza
lokalem punktu.

Obecnie przed uzyskaniem nieodptatnej pomocy w powyiszy sposdb beneficjent nie jest
zobowigzany do ztozenia pisemnego oswiadczenia, ze nie jest w stanie ponie$¢ kosztéw odptatnej
pomocy prawnej, a przedsiebiorca - osoba fizyczna nie musi sktadaé¢ pisemnego oswiadczenia o
niezatrudnianiu innych osdb w ciggu ostatniego roku.
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3. Kiedy mozna domagac sie podwyzszenia alimentéw na dziecko

Potrzeby dziecka wzrastajg z wiekiem dlatego mozna domagac sie podwyiszenia przyznanych mu
wczesniej alimentéw. Wysokos¢ swiadczenia zalezy od usprawiedliwionych potrzeb dziecka
i mozliwosci zarobkowych rodzicéw. Rodzice maja obowigzek ptaci¢ alimenty na dziecko, ktére
jeszcze nie jest w stanie utrzymaé sie samodzielnie. Z obowigzku tego moga sie zwolni¢ tylko
wowczas, gdy dziecko ma wiasny majatek (np. odziedziczyto spadek), a dochody z niego
wystarczajg na pokrycie kosztéw utrzymania i wychowania dziecka.

Potrzeby dziecka

Orzekajac o wysokosci alimentow, sad bierze pod uwage uzasadnione potrzeby uprawnionego
(czyli dziecka) oraz majgtkowe i zarobkowe mozliwosci zobowigzanego (czyli rodzica) wedtug stanu
istniejgcego w dacie orzekania. W razie zmiany potrzeb dziecka i zmiany mozliwosci rodzica — do sadu
mogg wystgpié¢ z pozwem o podwyzszenie albo obnizenie alimentéw, w zaleznosci od okolicznosci
albo samo dziecko, gdy ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych (gdy jest petnoletnie) albo
w imieniu dziecka jego przedstawiciel ustawowy, gdy dziecko jest osobg matoletnig (zazwyczaj jest to
drugi rodzic).

WZROST UZASADNIONYCH POTRZEB DZIECKA

Usprawiedliwione potrzeby dziecka wzrastajg wraz z jego wiekiem. Dodatkowe wydatki na
jego utrzymanie uzasadnione sg rozpoczeciem nauki w szkole, dalszym ksztatceniem sie w szkole
Sredniej czy na studiach.

ORZECZNICTWO
Wyrok Sadu Najwyzszego z 1 czerwca 1965 r. (sygn. akt | CZ 135/64)

Rdznica wieku dzieci spowodowana uptywem czasu od daty orzeczenia wysokosci
alimentéw uzasadnia wzrost potrzeb zwigzany z uczeszczaniem do szkoty, pobieraniem
dodatkowych lekcji, co z kolei pocigga za sobg koniecznos¢ ponoszenia zwiekszonych
wydatkow.

Usprawiedliwione potrzeby dziecka moga wzrosng¢ réwniez wéwczas, gdy zachoruje, bedzie
wymagato zazywania drogich lekdw, rehabilitacji, przestrzegania specjalnej diety potaczonej
z wiekszymi wydatkami na jedzenie.

Usprawiedliwione potrzeby dziecka rosng réwniez wowczas, gdy zmniejszaja sie jego
mozliwosci zaspokajania potrzeb wtasnymi sitami. W takich przypadkach uprawnione do alimentéw
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Takie uprawnienie przystuguje mu réwniez wowczas, gdy od momentu orzekania o wysokosci
alimentéw zwiekszyly sie w sposdb istotny mozliwosci zarobkowe osoby zobowigzanej do ptacenia.

PRZYKtAD:

Dziecko uprawnione do alimentdw rozpoczeto nauke w liceum plastycznym. Wymaga to
inwestowania w sprzet i urzqdzenia, czyli powoduje wzrost wydatkéw na zaspokojenie
jego uzasadnionych potrzeb. Zmniejszyty sie tez mozliwosci zaspokajania przez dziecko
potrzeb wtasnymi sitami, poniewaz niewielki spadek, ktdry odziedziczyto po dziadkach,
przestat przynosi¢ dochdd. W tej sytuacji uzasadnione jest zasqdzenie na rzecz dziecka
podwyzszonych alimentéw.

Gdy sad bedzie orzekat o podwyzszeniu alimentéw, najpierw ustali, czy nastgpita tzw. zmiana
stosunkdw uzasadniajgca takie zgdanie. W tym celu pordwnuje uzasadnione potrzeby dziecka
z zarobkowymi i majgtkowymi mozliwosciami zobowigzanego, ktére wystepowaty w dniu orzeczenia
alimentéw w dotychczasowej wysokosci ze stanem istniejgcym w dniu orzekania o podwyzszeniu
alimentow.

MOZLIWOSCI ZOBOWIAZANEGO (Rodzica)

Rodzic zobowigzany do pfacenia alimentéw moze broni¢ sie skutecznie przed podwyzka
Swiadczenia, wskazujgc na obnizenie swoich mozliwosci ptatniczych. Powyzsza sytuacja ma miejsce
woéwczas, gdy poszerza sie krag oséb uprawnionych w takim samym stopniu do alimentéw od niego:
np. urodzito sie kolejne dziecko, na ktére réwniez musi ptaci¢ alimenty.

Strona wystepujagca o podwyzszenie alimentdw musi uzasadnié, ze nastgpity zmiany
stosunkdéw, na ktdére powotuje sie w pozwie.

Zmiana stosunkdw moze uzasadnia¢ tez pozew o obnizenie alimentdw. Zmiany te mogg
doprowadzi¢ nawet do kresu obowigzku $wiadczenia alimentow.

Alimenty dla dziecka petnoletniego

Dziecko petnoletnie uprawnione do alimentdw moze rdwniez wystgpic o ich podwyzszenie, ale
tylko wéwczas, gdy nie jest w stanie samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb. Powyzsza sytuacja ma
miejsce wéweczas, gdy dziecko studiuje lub z powodu kalectwa albo niepetnosprawnosci nie jest
w stanie podjac pracy zarobkowe]. W zwigzku z podjeciem studiéw jego potrzeby wzrosty, moze wiec
domagac sie podwyzszenia alimentéw.
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PRZYKtAD:

Dziecko uprawnione do alimentéow uzyskato petnoletnos¢. Rozpoczeto studia w innej
miejscowosci i jego wydatki wzrosty. Wystqpifo o podwyziszenie alimentow. Ojciec
zobowigzany do ptacenia alimentow broni sie przed podwyzszeniem twierdzqgc, Ze
dziecko mogfoby studiowac w tej miejscowosci, w ktdrej mieszka. Na uczelni w tej
miejscowosci nie ma jednak wydziatu, na ktorym studiuje dziecko. W tej sytuacji sqd
zasqdzi podwyzszenie alimentow.

ORZECZNICTWO
Wyrok Sadu Najwyzszego z 12 maja 1998 r. (sygn. akt Il CKN 722/97)

Rodzic zobowigzany do alimentacji dziecka petnoletniego moze domagac sie uchylenia
obowigzku alimentacyjnego woéwczas, gdy wykaze, ze dziecko jest w stanie utrzymac sie
samodzielnie. Gdy taka sytuacja nie zachodzi, np. z powodu choroby, kalectwa itd.,
obowigzek alimentacyjny nadal istnieje bez wzgledu na wiek dziecka.

Przed sadem

Pozew o podwyzszenie alimentéw wnosi sie do sadu rejonowego, w ktérego okregu pozwany
ma miejsce zamieszkania, albo do sadu rejonowego wtasciwego dla miejsca zamieszkania,
uprawnionego do podwyzszenia alimentéw. Powdd sam wybiera sad, do ktérego wnosi pozew.

Gdyby pozwany nie miat miejsca zamieszkania w kraju, wéwczas pozew nalezy ztozy¢ do sadu
wiasciwego dla miejsca zamieszkania powoda. Nawet jesli pozwany mieszka za granicg, sprawe o
podwyzszenie alimentdw moze rozpoznaé sad w Polsce.

W pozwie nalezy okresli¢ miedzy innymi warto$é przedmiotu sporu, tzw. WPS - ktérg nalezy
rozumiec jako taczng kwote dochodzonych alimentéw za jeden rok.

Strona9

Fundacja ,,0IC Poland”

ul. Gospodarcza 26

20-213 Lublin i i

o L 716 www.oic.lublin.pl
tel.: (81) 710-46-30 / fax: (81) 746-13-24 Whis do rejestru Agencji Zatrudnienia nr 371




POWIAT
RYCKI

Polska Fundacja Osrodkéw
o Wspomagania Rozwoju Gospodarczego
AND ,OIC Poland” w Lublinie

WZOR - Pozew o podwyiszenie alimentéw

Sad Rejonowy
W (miejscowosc siedziby sqdu) .......
Wydziat Rodzinny i Nieletnich

POWO: ......ccooveerreceice e

(imie, nazwisko, adres z kodem pocztowym, PESEL)
reprezentowany przez matke/ojca: ....................
(imie, nazwisko, adres z kodem pocztowym, PESEL)

Pozwany: .......ccccvvvivien e
(imie, nazwisko, adres z kodem pocztowym, PESEL)

Wartos¢ przedmiotu sporu: (fgczna wartosci alimentéw w skali roku) ztotych

Pozew
o podwyiszenie alimentow

W imieniu matoletniego ....... (imie, nazwisko matoletniego dziecka dla ktérego majg by¢ podwyzszone
alimenty) ............... wnosze o:

I. Podwyzszenie alimentéw zasgdzonych od pozwanego .....(imie, nazwisko pozwanego) ...... wyrokiem
Sadu Rejonowego W ......(miejscowosc siedziby sqdu) ...... z dnia ......... (data)........ r.,sygn. akt ........
na rzecz matoletniego ..... (imie i nazwisko) ..... z kwoty ............ ztotych stownie: ........... (okreslenie
wysokosci kwoty swiadczenia)............ ztotych do kwoty ....... stownie: ......... (okreslenie wysokosci
kwoty Swiadczenia)....... ztotych miesiecznie ptatnych do rgk jego matki/ojca ....... (imie i nazwisko) ....,
jako ustawowego przedstawiciela do dnia .........ceceune. r. kazdego miesigca z gory, poczynajac od dnia
............ roku z ustawowymi odsetkami w przypadku uchybienia terminu ptatnosci ktérejkolwiek z rat;
Il. Zasadzenie od pozwanego na rzecz mafoletniego powoda kosztéw procesu wedtug norm
przepisanych;

I1l. Nadanie wyrokowi rygoru natychmiastowej wykonalnosci.

Uzasadnienie

.............................................. (zwiezte uzasadnienie potrzeb dzieCK............cweeeeeeereereeeeieeeeeeeeieeiecervern,
oraz majgtkowe i zarobkowe mozliwosci zobowigzanego do alimentdw rodzica)
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Zatgczniki:
e Odpis pozwu
)

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz.U 2020 poz. 1359)
2. Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1575 ze zm.)

Autor: Dorota Ulikowska — Prawnik
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4. Pracodawca nie wyptaca wynagrodzenia? Wnosimy pozew do sadu
pracy

Kodeks pracy stanowi, ze przez nawigzanie stosunku pracy obie strony umowy wzajemnie
sie wzgledem siebie zobowigzujg. Pracownik zobowigzuje sie do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i czasie
wyznaczonym przez pracodawce. Pracodawca natomiast zobowigzuje sie do zatrudniania
pracownika za wynagrodzeniem. Oznacza to, ze pracownik nie moze $wiadczy¢ pracy bez
uzyskiwania za nig wynagrodzenia, a wynagrodzenie to przystuguje mu za prace
wykonana.

Obowigzki pracodawcy w kontekscie wynagrodzen

Jednym z najwazniejszych obowigzkéw pracodawcy jest terminowe wyptacanie
wynagrodzenia. Natomiast niewyptacenie pensji w terminie niesie za sobg negatywne konsekwencje
dla pracodawcy.

Pracodawca ma obowiazki, z ktérych powinien wywigzywac sie regularnie, a w szczegélnosci:

e musi terminowo i prawidtowo wyptaca¢ wynagrodzenie,

e wynagrodzenie za prace powinno by¢ tak ustalone, aby odpowiadato rodzajowi
wykonywanej pracy i kwalifikacjom pracownika,

e wyptaty wynagrodzenia za prace dokonuje sie co najmniej raz w miesigcu, w statym
oraz z géry ustalonym terminie,

e wynagrodzenie za prace pfatne raz w miesigcu wyptaca sie z dotu, a mianowicie:

o niezwlocznie po ustaleniu jego petnej wysokosci,

o nie poéiniej niz w ciggu pierwszych 10 dni nastepnego miesigca
kalendarzowego za miesigc miniony,

o jezeli ustalony dzien wypfaty wynagrodzenia za prace jest dniem wolnym od
pracy, wynagrodzenie wyptaca sie w dniu poprzedzajgcym,

e na zadanie pracownika pracodawca jest zobowigzany udostepni¢ mu do wgladu
dokumenty, na podstawie ktérych zostato pracownikowi obliczone jego
wynagrodzenie.

Niedotrzymanie przez pracodawce terminu wyptaty wynagrodzenia uzasadnia zgdanie przez
pracownika odsetek. Odsetki przystugujg pracownikowi nawet, kiedy nie ponidst zadnej szkody
z powodu opdznienia w wyptacie wynagrodzenia. Odsetki przystugujg takze, kiedy opdznienie byto
spowodowane okolicznosciami, na ktére pracodawca nie miat wptywu.
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Ochrona wynagrodzenia

Wynagrodzenie za prace podlega ochronie. Z wynagrodzenia pracodawca obowigzkowo odlicza
sktadki, podatek i wptaty na Pracowniczy Plan kapitatowy (PPK), jesli pracownik zgtosit sie do tego
planu oszczedzania.

Pracodawca nie ma prawa potraci¢ z wynagrodzenia pracownika zadnych naleznosci, chyba ze
sg to naleznosci komornicze bgdz dobrowolne.

P *\\
Na mocy tytutéw wykonawczych na \
pokrycie naleznosci innych niz
Swiadczenia alimentacyjne

Na mocy tytutow wykonawczych na
zaspokojenie swiadczen alimentacyjnych

a B

| Pracodawca moze dokonac¢ potracenia
z wynagrodzenia pracownika:

o

Sumy egzekwowane zaliczki pieniezne
udzielone pracownikowi

& o/

Oprac. wtasne: Dorota Ulikowska

Kary pieniezne

W przypadku kiedy pracodawca chce potracic¢ inne naleznosci ze stosunku pracy, a nie sg one
wymienione w powyzszym katalogu, powinien uzyskaé na to zgode pracownika.

PRZYKtAD

Pracodawca bfednie wyliczyt Janowi jego wynagrodzenie, dlatego Jan otrzymat wyzszq
pensje za styczen. Pracodawca w kolejnym miesigcu (lutym) nie moze automatycznie
zmniejszy¢ Janowi wyptaty o nadwyzke pensji za styczen, gdyz musi najpierw uzyskac
od Jana zgode na dobrowolne potrqgcenie i dopiero wowczas potrgci¢c mu nadwyzZke.
Jezeli Jan dobrowolnie nie zgodzi sie na to potrgcenie bedzie mdgt zatrzymac
nadptacong za styczen kwote.

Wolna od potracen jest kwota minimalnego wynagrodzenia, ktéra w 2021 roku wynosi 2800 zt
brutto. Pracodawca na zadanie pracownika jest obowigzany udostepni¢ do wgladu dokumenty, na
podstawie ktdrych zostato obliczone jego wynagrodzenie.

PAMIETAIJ!

Niewyptacenie pensji w terminie stanowi podstawowe naruszenie praw pracowniczych.
Wynagrodzenie za prace podlega ochronie.
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Pozew do sadu pracy

Pracownik ma prawo wnies¢ do sadu pracy pozew o zaptate wynagrodzenia za prace z tytutu
opdéznienia wraz z ustawowymi odsetkami, liczconymi od dnia wymagalnosci (czyli ustalonego
z pracodawcg terminu wypfaty) do dnia jej zaptaty.

Do sadu moze udad sie zarowno pracownik, ktory ciggle jest zatrudniony w danym zaktadzie
pracy, jak tez pracownik, ktéry juz w zaktadzie nie pracuje. Pozew moze ztozy¢ pracownik lub jego
reprezentant, np. petnomocnik albo tez w jego imieniu moze wystgpi¢ zwigzek zawodowy.

Pracownik powinien ztozy¢ pozew w sadzie wtasciwym dla pozwanego pracodawcy, czyli

w sgdzie,
w ktérego okregu (obszarze wtasciwosci) pracodawca ma swojg siedzibe badz w sadzie, w ktérego
obszarze wtasciwosci praca jest, byta lub miata by¢ wykonywana (art. 461 § 1 k.p.c.). Ale jesli
pracownik mieszka gdzie indziej (nie jest to witasciwos¢ siedziby pracodawcy ani miejsce
wykonywania pracy), moze ztozy¢ wniosek do sadu, aby proces odbyt sie w sadzie wtasciwym dla jego
(pracownika) miejsca zamieszkania.

W zaleznosci, jak duzg kwote wynagrodzenia chce odzyskaé pracownik wnosi pozew do:

Wiasciwos¢ sadu pracy Wartos¢ przedmiotu sporu

Sad Rejonowy

. Jezeli warto$¢ przedmiotu sporu wynosi do 75 tys. zt
Wydziat Pracy

Sad Okregowy Jesli wartos¢ przedmiotu sporu wynosi powyzej 75 tys.
Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych zt

Oprac. wtasne: Dorota Ulikowska

Pozew o zapfate zalegtego wynagrodzenia nie rézni sie znacznie od ,,normalnego” pozwu
o zaptate.
Wiekszos¢ elementdw pozwu jest taka sama.
ELEMENTY POZWU

Stronami postepowania sg pracownik i pracodawca.

Strony Przy czym pracownik JEST powodem, a pracodawca JEST pozwanym.

W sprawach z zakresu prawa pracy powdd (pracownik) zwolniony jest od optat

sadowych. Dlatego tez w sprawie takiej nie wnosi sie wpisu sgdowego.

Wpis
Jednakze w sprawach, w ktérych wartos¢ przedmiotu sporu przewyzsza kwote
50 000 ztotych, od pracownika pobiera sie optate stosunkowa wynoszgcg 5%

tej wartosci, od wszystkich podlegajgcych optacie pism.
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(przed procesem)

Podpis
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wnosi o
......... zt
wynagrodzenia z ustawowymi odsetkami od dnia ............. (kiedy pensja miata

W pozwie powdd (pracownik) zasgdzenie od pozwanego

(pracodawcy) na witasng rzecz kwoty z tytutu zaptaty zalegtego

byc¢ wyptacona) do dnia zaptaty.

Nie ma potrzeby sktadac do sqdu wniosku o nadanie wyrokowi rygoru
natychmiastowej wykonalnosci, gdyz taki rygor sqd nadaje z urzedu.

W uzasadnieniu nalezy wykaza¢, ze miedzy stronami istnieje stosunek pracy.

Pracownik jest zobowigzany przedstawi¢ dowody na istnienie stosunku pracy -
przede wszystkim takim dowodem jest umowa o prace, ale mogg by¢ tez inne
dowody, np. wezwanie do zaptaty, zeznania $wiadkdéw, przestuchanie stron.

Pracownik musi mie¢ dowdd, ze starat sie odzyskac pienigdze polubownie
(czyli wystat pracodawcy wezwanie listem poleconym), ale pracodawca go
zlekcewazyt.

W braku takiego polubownego wezwania, pracodawca na pierwszej rozprawie
moze powiedzie, ze niewyptacenie pensji to nieporozumienie, jest gotéw
natychmiast uregulowac naleznosc i zrobitby to dawno, gdyby pracownik mu o
tym przypomniat.

Sad moze wtedy uzna¢, ze powdd (pracownik) zbytnio sie pospieszyt ze swoim
pozwem. Moze wowczas obcigzy¢ pracownika kosztami procesu.

Pozew musi byc¢ podpisany przez powoda albo jego petnomocnika (jezeli
takiego posiada).

WAZNE — gdy pozew bedzie bez podpisu najpierw sqd wezwie do uzupetnienia
brakéw formalnych (czyli ztoZzenia pozwu podpisanego) wyznaczajgc 7-dniowy
termin, a po bezskutecznym uptywie terminu przewodniczqcy zwraca pismo
stronie. Pozew musi by¢ tez opatrzony data.

Pozew nalezy ztozy¢ w biurze podawczym sadu lub wystac listem poleconym:

e dlasadu -1 komplet w oryginale, czyli pismo procesowe (pozew o
zaptate zalegtego wynagrodzenia) wraz z zatgcznikami
WAZNE - zatqczniki, jako dowody dla sqdu, muszg by¢ albo w
oryginale albo jako kopia poswiadczona za zgodnosc z oryginatem

e dla pozwanego pracodawcy odpis pozwu z zatgcznikami (odpis =
kopia)
WAZNE - do sadu nalezy wystaé tyle odpiséw pisma z zatgcznikami ile
jest uczestnikow postepowania, czyli po jednym dla kazdego
uczestnika

Pamietaj, dla siebie réwniez zréb kopie pozwu z zatagcznikami, dzieki czemu

zawsze bedziesz wiedziec co jest napisane w pozwie, co zawierajg zatgczniki

RYCKI

POWIAT
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itp.

Oprac. wtasne: Dorota Ulikowska

PAMIETAIJ!

Najwazniejszg zasadg, ktora wyrdinia wynagrodzenie ze stosunku pracy, jest to,
ze pracownik nie moze zrzec sie prawa do wynagrodzenia ani przenies¢ go na inng osobe.

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. 2020 poz. 1320)
2. Ustawa z dnia 28 lipca 2005 r. o kosztach sgdowych w sprawach cywilnych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
755)
3. Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (t.j. Dz.U. 2020 poz. 1575)

Autor: Dorota Ulikowska — Prawnik
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5. Odpowiedzialnos¢ solidarna matzonkéw

Oboje matzonkowie s3 odpowiedzialni solidarnie za zobowigzania zaciggniete przez jednego z nich
w sprawach wynikajacych z zaspokajania zwyktych potrzeb rodziny. Z waznych powodow sad moze
na zadanie jednego z matzonkéw postanowic, ze za powyisze zobowigzania odpowiedzialny jest
tylko ten matzonek, ktory je zaciggnat. Wzgledem osob trzecich wytaczenie odpowiedzialnosci
solidarnej jest skuteczne, jezeli byto im wiadome (art. 30 KRO).

Solidarna odpowiedzialnos$¢ - definicja

Odpowiedzialnos¢ solidarna jest formg odpowiedzialnosci z tytutu szkody lub umowy wielu
0s0b, a podstawowym aktem, ktéry jg reguluje i definiuje jest Kodeks cywilny, ktéry wyrdznia dwa
rodzaje solidarnosci:

e Solidarnosc¢ dtuznikow (tzw. solidarnos¢ bierna)
e Solidarnos¢ wierzycieli (tzw. solidarnos¢ czynna)

Solidarnos¢ dtuznikéw (bierng) reguluje art. 366 k.c., ktdry stanowi, iz kilku dtuznikow moze
by¢ zobowigzanych w ten sam sposéb, ze wierzyciel moze zgdac catosci lub czesci Swiadczenia od
wszystkich dtuznikéw tacznie, od kilku z nich lub od kazdego z osobna, a zaspokojenie wierzyciela
przez ktéregokolwiek z dtuznikdw zwalnia pozostatych. Dtuznicy pozostajg solidarni az do zupetnego
zaspokojenia wierzyciela.

W polskim systemie prawnym instytucja odpowiedzialnosci solidarnej wystepuje w wielu
aktach prawnych m.in. w art. 30 §1 KRO, zgodnie z ktérym oboje matzonkowie sg odpowiedzialni
solidarnie za zobowigzania zaciaggniete przez jednego z nich w sprawach wynikajacych z zaspokojenia
zwyktych potrzeb rodziny. W zwigzku z tym odpowiedzialno$¢ matzonkéw podlega ogdlnym regutom
odpowiedzialnosci solidarnej, a jej konsekwencja jest to, ze oboje matzonkowie odpowiadajg za
zaciggniete zobowigzanie (jako solidarni dtuznicy) wszystkimi sktadnikami swoich majatkdéw, tj.
majatku wspdlnego i majatkéw osobistych.

WAZNE

W odniesieniu do zobowigzan zaciggnietych w trakcie trwania matzeristwa
Odpowiedzialno$¢ matzonkdéw nie wygasa
w razie ustania matzenstwa lub jego uniewaznienia.
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Potrzeby rodziny

Rodzine stanowig matzonkowie, ich wspdlne dzieci oraz dzieci przez nich przysposobione.
Matzonkowie zaktadajgc rodzine przyjmujg na siebie réznego rodzaju prawa i obowigzki. Jednym
z wazniejszych obowigzkéw jest przyczynianie sie do utrzymania rodziny i zapewnianie jej
podstawowych potrzeb oraz godnej egzystencji. W ramach tej czesci obowigzku miesci sie réwniez
zaspokajanie zwyktych potrzeb rodziny lub tez potrzeb indywidualnych poszczegdlnych jej cztonkow.

Pojecie ,zwykte potrzeby rodziny” jest dos¢ pojemne i elastyczne. Nie jest to pojecie
jednorodne i dlatego powinno by¢ rozpoznawane w oparciu o zasady funkcjonowania danej rodziny,
potrzeby oséb, ktore stanowig jej strukture, a takze standard zycia danej rodziny.

Zwykte potrzeby rodziny to potrzeby niezbedne (wymagajgce bezwzglednego zaspokojenia),
biezace, codzienne, normalne, state lub powtarzajgce sie, ktére sg usprawiedliwione i dotycza
zapewnienia rodzinie wyzywienia, ubrania, mieszkania, ochrony zdrowia, rozwoju duchowego,
kulturalnego oraz wychowania dzieci.

Zaspokojeniu zwyktych potrzeb rodziny stuzg w szczegélnosci:

w zwigzku z zajmowaniem
mieszkania: czynsz, energia
elektryczna, gaz, woda, biezgca
konserwacja mieszkania,
naprawa urzadzen domowych
itp.

zywnosc, odziez, srodki
czystosci
itp.

drobne przedmioty urzadzenia
domowego, pomoce szkolne
itp.

leczenie, rozwdj kulturalny
itp.

Oprac. wtasne: Dorota Ulikowska

ORZECZNICTWO
Wyrok Sadu Najwyzszego z 22 wrze$nia 1966 r. (I CR 544/66)

Przez zobowigzania zaciggniete w sprawach wynikajgcych z zaspokojenia zwyktych
potrzeb rodziny (art. 30 § 1 KRO) nalezy rozumie¢ tylko te zobowigzania, ktore
odnosza sie do normalnych, codziennych potrzeb, wymagajacych bezwzglednie
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Nie miesci sie w katalogu zwyktych potrzeb rodziny jakikolwiek wydatek o charakterze
ponadstandardowym. Nalezg one juz do innego katalogu débr danej rodziny, okreslajg ich stope
zyciowa. Ponadto do zaciggania wiekszych zobowigzah wymagana jest zgoda obojga matzonkow.

Solidarna odpowiedzialnos¢ matzonkow

Tresé art. 30 KRO utatwia matzonkom zaspokajanie potrzeb swojej rodziny, jest to podstawowy
cel tego przepisu. Niezaleznie od powyiszego, dodatkowo daje tez pewnos$¢ osobie trzeciej,
udzielajgcej danego zobowigzania (np. na podstawie umowy), ze odpowiedzialnos¢ za wykonanie
zaciggnietego przez jednego z matzonkéw zobowigzania obcigza odpowiedzialnoscia oboje
matzonkdw.

WAZNE

Solidarna odpowiedzialno$¢ obojga matzonkdéw jest niezalezna od tego, w jakim ustroju
majatkowym pozostajg - czy pomiedzy matzonkami jest wspdlnos¢ ustawowa matzenska,

Jezeli jeden matzonek dokonat czynnosci prawnej, zwigzanej z zaspokajaniem zwyktych potrzeb
rodziny, a nastepnie nie wykonat swojego $wiadczenia (np. nie dokonat zaptaty za zakup rzeczy
ruchomej na wyposazenie domu), lub wykonat zobowigzanie w sposéb wadliwy, to odpowiedzialno$¢
za zaptate naleznej wierzycielowi kwoty (lub innego zobowigzania, odszkodowania) bedzie ponosit
takze drugi z matzonkow. Zaréwno z majatku osobistego, jak i majgtku wspdlnego.

WAZNE

Odpowiedzialnos$¢ solidarna matzonkdéw istnieje bez wzgledu na fakt, czy prowadza oni
wspdlne gospodarstwo domowe, czy nie. Opuszczenie rodziny przez jedno z matzonkéw nie
ma wptywu na ustanie jego solidarnej odpowiedzialnosci z drugim matzonkiem, jezeli drugi

mat7anek nadal nrowadzi snanndarctwn damowe razem 7 dzieémi

Matzonkowie nie mogg w drodze porozumienia miedzy sobg ani wytgczy¢, ani ograniczyc
odpowiedzialnosci solidarnej. O tym postanowi¢ moze tylko sad.
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Wytaczenie odpowiedzialnosci solidarnej na drodze sgdowej

Jezeli matzonkowie nie radzg sobie z zaspokajaniem zwyktych potrzeb rodziny, moze dojs¢ do
sytuacji, ze konieczne bedzie zaciggniecie dtugu lub przyjecie na siebie pewnych zobowigzan. Sytuacja
jest prosta, kiedy decydujg o tym oboje matzonkowie. Natomiast w sytuacji, kiedy jedno z nich
podejmie takg decyzje i niegospodarnie wykorzysta otrzymane srodki, drugi matzonek jest narazony
na konsekwencje takiego postepowania.

Artykut 30 KRO chroni wierzycieli, jednak ustawodawca dat drugiemu matzonkowi mozliwos¢
obrony i w szczegélnie uzasadnionych przypadkach. Jednak o takie postanowienie sadu musi sie
postarac drugi matzonek.

Z waznych powodow, ktére wskazywatyby, ze dalsze pozostawienie swobody
wspotmatzonkowi moze zagrazac interesowi rodziny, sgd moze na zadanie jednego z matzonkéw
postanowic, ze za zobowigzania wynikajgce z zaspokajania zwyktych potrzeb rodziny odpowiedzialny
jest tylko ten matzonek, ktéry je zaciggnat.

ETAPY postepowania o wytaczenie solidarnej odpowiedzialno$ci matzonkéw za zobowigzania

i &N (¢p]

2 Maz samodzielnie ¢ Zona wystapita do sadu ¢ Sad postanowit, ze za

© podejmuje decyzje © 1z wnioskiem o wydanie © zobowigzania

W © zaciggnieciu § orzeczenia, ze maz sam § wynikajace z
zobowigzan, np. jest odpowiedzialny za zaspokajania zwyktych
pozyczki, zakupy, a przy zobowigzania, ktére potrzeb rodziny
tym jest niegospodarny zaciggnat odpowiedzialny jest
w ich wydatkowaniu = tylko ten matzonek,

9 ( I;’? ktdry je zaciagnat )

Oprac. wtasne: Dorota Ulikowska

Postepowanie takie moze zosta¢ wszczete na wniosek jednego z matzonkéw. Prowadzone jest
w trybie postepowania nieprocesowego. Rozpoznanie sprawy moze odby¢ sie na posiedzeniu
niejawnym. Jej rozstrzygniecie moze nastgpi¢ jednak dopiero po umozliwieniu ztozenia wyjasnien
wspotmatzonkowi wnioskodawcy, chyba ze jego wystuchanie nie jest mozliwe lub celowe, albo jezeli
sam ztozyt juz takie wyjasnienia.

WAZNE

Wytaczenie przez sad solidarnej odpowiedzialnosci za zobowigzania zaciggniete w sprawach
wynikajgcych z zaspokajania zwyktych potrzeb rodziny matzonkéw nie ma wptywu na

ndnnwiead7zialnnéé matsnnkAw 72 7ahnwiazania maiatkiam wenAlnvm 8
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Postanowienie znoszace solidarng odpowiedzialno$¢ jednego z matzonkdéw za zobowigzania
zaciggniete przez drugie z matzonkéw dotyczy ich obojga, nadto dziata na przyszto$é i nie ma wptywu
na solidarng odpowiedzialnos¢ matzonkéw, ktéra powstata przed tg datg. W stosunku do osoby
trzeciej wyfaczenie solidarnej odpowiedzialnosci o ktérej mowa w tym artykule odnosi skutek tylko
woéweczas, gdy osoba ta o wytgczeniu takim wiedziata.

WAZNE

Postanowienie sadu wytgczajgce odpowiedzialno$¢ solidarng matzonkéw za zobowigzania
wynikajgce z zaspokajania zwyktych potrzeb rodziny moze by¢ w kazdym czasie uchylone.

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz.U 2020 poz. 1359)
e Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. 2020 r. poz. 1749)

Autor: Dorota Ulikowska — Prawnik/Mediator
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6. Ustanowienie drogi koniecznej - krok po kroku -

Jezeli dziatka nie ma potaczenia z drogg publiczna, konieczny bedzie przejazd przez dziatke
sgsiednia. Jesli nie ma zgody wifasciciela sasiedniej nieruchomosci konieczny bedzie
whniosek do sgdu o ustanowienie drogi koniecznej.

Definicja drogi koniecznej

Droga konieczna polega na obcigzeniu nieruchomosci sasiedniej poprzez ustanowienie
przebiegajacej przez jej teren drogi fgczacej naszg nieruchomosé z drogg publiczng lub budynkami
gospodarskimi.

Jezeli nieruchomos¢ nie ma odpowiedniego dostepu do drogi publicznej lub do nalezgcych do
tej nieruchomosci budynkdéw gospodarskich, wtasciciel moze zada¢ od wtascicieli gruntdow sasiednich
ustanowienia za wynagrodzeniem potrzebnej stuzebnosci drogowe;j (art. 145 k.c.).

Przeprowadzenie drogi koniecznej
nastepuje

‘ Z uwzglednieniem potrzeb
nieruchomosci niemajacej
dostepu do drogi publicznej

Z najmniejszym obcigZieniem gruntow,
przez ktore droga ma prowadzic

Oprac. wtasne: Dorota Ulikowska

Krok 1: Ustanawiamy stuzebno$¢ w umowie sprzedazy nieruchomosci

Ogladajac nieruchomosé, ktdrg zamierzamy kupi¢, warto zwrdci¢ uwage na to czy dziatka ma
dostep do drogi publicznej. Jesli nie, a w planach nabywca ma zamiar tam sie osiedli¢, powinien
zwroci¢ uwage czy okoliczna dziatka (lub inne dziatki), nie nalezy do osoby sprzedajgcej nieruchomos¢
(np. dziatka bedaca przedmiotem umowy powstata w wyniku podziatu wiekszej dziatki na mniejsze).
Jesli tak, mozna uzalezni¢ kupienie dziatki od ustanowienia drogi dojazdowej od kupowanej dziatki do
drogi publicznej przez dziatke sasiednig albo ustanowienia stuzebnosci drogi koniecznej na
sgsiadujgcej dziatce (dziatkach). Umieszczenie drogi koniecznej w tym samym akcie notarialnym co
sprzedaz nieruchomosci pozwoli na zmniejszenie kosztow.
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Krok 2: Mediacja z sgsiadami

Droge konieczng mozna ustanowic¢ polubownie z sgsiadami. Do tego celu konieczne bedzie
sporzadzenie aktu notarialnego, w ktdrym wiasciciele nieruchomosci, w zamian za ustanowienie
drogi koniecznej otrzymajg wynagrodzenie, lub okresowe swiadczenia. Trzeba liczy¢ sie z kosztami,
np. aktu notarialnego czy utwardzenia i wytyczenia drogi. Sgsiedzi mogg réwniez nie zgodzi¢ sie
ustanowienie stuzebnosci drogi koniecznej, gdyz obcigzy ona ich nieruchomos$é¢, zostanie wpisana do
ksiegi wieczystej, moze wptyng¢ na wartos¢ ich nieruchomosci. Stuzebnos¢ jest zdecydowanie
bardziej w interesie osoby uprawnionej, niz w interesie sgsiadoéw.

PAMIETAIJ

Droga konieczna musi uwzgledniac potrzeby nieruchomosci niemajacej dostepu do drogi
publicznej w taki sposéb, aby w jak najmniejszym stopniu obcigzaé grunty, przez ktdre przebiega.

Krok 3: Kierujemy sprawe do sgdu

Jezeli powyzsze sposoby nie okazg sie skuteczne, lub bedga niemozliwe, koniecznoscia moze by¢
skierowanie sprawy do Wydziatu Cywilnego Sadu Rejonowego, w okregu ktdrego znajduje sie nasza
nieruchomos¢. Rozpatrywanie spraw dotyczgcych stuzebnosci drogi koniecznej dokonuje sie w
ramach postepowania nieprocesowego. Oznacza to, ze w celu jego rozpoczecia sktadamy wniosek, a
nie pozew.

Krok 4: Piszemy wniosek do sadu

Sad Rejonowy wiasciwy miejscowo dla nieruchomosci

Sad
Whioskodawca: osoba, ktdra sktada wniosek o ustanowienie drogi koniecznej
Strony Uczestnicy: wifasciciele nieruchomosci, przez ktdére potencjalna droga
konieczna moze prowadzic
Tytut pisma Whiosek o ustanowienie drogi koniecznej

Wnosimy o obcigzenie stuzebnoscig drogi koniecznej dziatki (dziatek) o nr

. dziafki......., arkusz mapy...., zlokalizowanej w ................ 0 numerze

Zadania wniosku . L s

4 KW......c..... , ha rzecz nieruchomosci o nr dziatki...... ..., arkuszu mapy....,
zlokalizowanej W .....ccceevevveceeennennns 0 numerze KW ....... zgodnie z zatgczonym

planem
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Pokrétce, zwiezle nalezy opisac stan faktyczny — nalezy przedstawi¢ sytuacje,
o opisac, iz np. nie udato sie rozwigza¢ sprawy w sposdb polubowny, a brak
Uzasadnienie drogi koniecznej uniemozliwia korzystanie z dziatki lub np. uzyskanie decyzji o

warunkach zabudowy

Optata od wniosku wynosi 200 zt — opfata statfa
Optata sadowa

Dowody:

Zataczniki e udowodnienie tytutu prawnego do dziatki, ktéra nie ma dostepu do drogi
publicznej, np. akt notarialny, wyrok sgdu, odpis z ksiegi wieczystej
e plan wytyczenia drogi koniecznej sporzadzony na fragmencie mapy
sytuacyjnej przez geodete (projekt musi by¢ jak najmniej ucigzliwy dla
dziatek obcigzanych stuzebnoscia
Oprac. wtasne: Dorota Ulikowska

Mozna réwniez wskaza¢ wysokos¢, lub forme wynagrodzenia za korzystanie z gruntu
sgsiedniego. Jesli uczestnik/ uczestnicy nie zgodzg sie na wynagrodzenie, woéwczas wyznaczy go sad,
opierajgc sie o charakter wzajemnych stosunkdéw, oraz mozliwosci ekonomiczne wnoszgcego o
stuzebno$é. Czasem mozna domagac sie ustanowienia drogi koniecznej, nawet jesli istnieje
potaczenie z drogg publiczng, jest jednak w oczywisty sposdb nadmiernie ucigzliwe.

Krok 5: W sadzie

W trakcie postepowania sad wezwie na posiedzenie sktadajacego wniosek, jak réwniez
wiascicieli dziatek, przez ktdre przebiegaé bedzie droga konieczna (jesli sie nie stawig, zrobig to na
wiasne ryzyko). Aby lepiej uzasadnié¢ swdj wniosek o stuzebnosé drogi koniecznej, mozna wnies¢ o
dokonanie ogledzin dziatek przez sedziego rozpatrujgcego sprawe w sadzie. W trakcie postepowania
nalezy udowodnic¢, iz nie ma innej drogi dojazdowej do dziatki, lub istniejgca nie nadaje sie do
efektywnego korzystania z nieruchomosci,
a wskazana przez nas trasa jest najmniej ucigzliwg z mozliwych do wytyczenia.

Krok 6: Ksiega wieczysta

Posiadajac prawomocne postanowienie o ustanowieniu drogi koniecznej przez okreslong
dziatke, mozemy dokona¢ wpisu stuzebnosci do ksiegi wieczystej nieruchomosci obcigzonej, bez
udziatu wtasciciela nieruchomosci.

Uwagi:

o stuzebnosc¢ drogi koniecznej moze stuzyé przeprowadzeniu mediéw (woda, energii itp.),

e stuzebno$¢ drogi koniecznej mozina znie$¢ — sadowo lub umownie (w formie aktu

notarialnego) jezeli ming przestanki jej utworzenia,

e stuzebno$¢ mozna réwniez zmienic: rozszerzy¢ lub zwezac jej zakres - w przypadku zmiany

potrzeb.
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Wynagrodzenie dla wtasciciela nieruchomosci obcigzonej

Droge konieczng mozna ustanowic jedynie za wynagrodzeniem, ktére nalezy sie witascicielowi
nieruchomosci obcigzonej. Wynagrodzenie nalezy sie za samo ustanowienie stuzebnosci drogowe;j i
jest niezalezne od szkody wifasciciela nieruchomosci obcigzonej, jezeli za$ wiasciciel poniesie na
skutek ustanowienia stuzebnosci drogi koniecznej szkode, to obowigzany jest wykazac jej wysokosc.

WAZNE

Instytucja drogi koniecznej, w orzecznictwie Sadu Najwyzszego, rozcigga sie tez na
instalacje elektryczng, telefoniczng i wodociggowq, tj. udostepnienie terenu celem
podciggniecia ww. instalacji.

WZOR - Whiosek o ustanowienie stuzebnosci drogi koniecznej

...(miejscowosé............ ,dnia ...
Sad Rejonowy w .........cccevvneeeee
Wydziat Cywilny
Whioskodawca: ...... (imie i NazWisko) ...............

............ (adres) ...ueeeeeeeiennennn

Uczestnik: ...... (imie i nazwisko) ...............
............ (adres) ......coeeeeeeerenannn.

Whiosek o ustanowienie stuzebnosci drogi koniecznej

Whnosze o:

1. Ustanowienie na nieruchomosci stanowigcej wtasno$¢ Pani/Pana ... potozonej w
................................. przy ul. ..cveieiieieeeenene,, 0znaczonej jako dziatka nr objetej ksiega
wieczystg KW Nro....cceveeeeve v , na rzecz kazdoczesnego wtasciciela nieruchomosci, bedaca wtasnoscig

whnioskodawcy, stuzebnosci drogi koniecznej — wedtug oznaczen, ktére znajdg sie na mapie sporzadzone;j
przez powotanego przez Sad Rejonowy biegtego geodete.

2. Zasadzenie od wnioskodawcy na rzecz uczestnika jednorazowej kwoty ........... zt  (stownie:
....................................... ) tytutem wynagrodzenia za ustanowienie wyzej opisanej stuzebnosci.

3. Zasadzenie od uczestnika na rzecz wnioskodawcy kosztéw postepowania wedtug norm przepisanych.

Uzasadnienie
Whioskodawca oraz uczestnik zakupili opisane wyzej nieruchomosci, utworzone przez podziat jednej

nieruchomosci.
Dowdd: odpisy z ksigg wieczystych
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Na skutek utworzenia dwdch nieruchomosci wnioskodawca nie posiada w ogdle dostepu do drogi
publicznej. Najmniej ucigzliwym miejscem przebiegu drogi koniecznej jest cze$¢ nieruchomosci uczestnika
lezgcg wzdtuz jej potudniowej granicy w pasie 3 metrow od niej umozliwiajgcg swobodny przejazd
Dowadd: - opinia biegtego geodety, wizja lokalna

- przestuchanie uczestnikow postepowania o przeprowadzenie czego wnosi sie

W tym stanie rzeczy wniosek niniejszy jest konieczny i uzasadniony.
Podpis wnioskodawcy

Zataczniki:
1. dwa odpisy ksigg wieczystych
2. odpis wniosku i zatgcznikéw

Podstawa prawna:
4. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (t.j. Dz.U. 2020 poz. 1740)
5. Ustawa z dnia 28 lipca 2005 r. o kosztach sgdowych w sprawach cywilnych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
755)

Autor: Dorota Ulikowska — Prawnik/Mediator
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